Vapaa-ajan palvelut

TP 2024 MTA 2025 TA 2026 Muutos% TS 2027 TS 2028
Toimintatuotot 196 265 149 474 156 617 4,8% 156 617 156 617
Toimintakulut -999 018 -987 280 -969 043 1,8% -982 419 -994 569
Toimintakate -802 753 -837 806 -812 426 3,0% -825802 -837 952
yhteensa

Vastuuhenkild: Sivistysjohtaja
Vastuualueen toiminta:

Sivistyspalveluihin kuuluu kaksi vastuualuetta, jotka ovat opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut
seka vapaa-ajan palvelut. Vesilahden kunnan vapaa-ajan palveluihin kuuluu kunnan tarjoamat
kirjasto-, liikkunta-, nuoriso- ja kulttuuripalvelut seka néiden alla tapahtuva jarjestoyhteistyo.
Myos kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen sekéa yhdyspintatyo kunnan sisalla,
kuntien valilla, hyvinvointialueen kanssa, Vesilahden yhteisojen, jarjestojen, seurojen ja kunnan
toimielinten kanssa sisaltyvat vapaa-ajan vastuualueeseen.

Vapaa-ajan palveluiden keskeisend tavoitteena on kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin
edistaminen laadukkaiden ja vaikuttavien vapaa-aikatoimintojen seka kuntalaisten
osallistamisen avulla. Vapaa-ajan palveluissa pyritddn ennaltaehkaisemaan syrjaytymista seka
hairio- ja riskikayttaytymista. Vapaa-ajan palvelujen tehtavand on edistaa kuntalaisten
yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen, kulttuuriin ja liikkumiseen.

Vesilahden kirjasto on yksi Pirkanmaan PIKI-kirjastoista. Kirjastopalvelut edistavat kirjallisuuden,
taiteen ja kulttuurin saavutettavuutta seka elinikaista oppimista. Kirjasto tarjoaa monipuoliset
tilat tapahtumiin, yhteisollisyyteen ja jarjestdyhteistyon toimintaan. Kirjastolla on myds
merkittdva rooli kuntalaisten osallisuuden edistamisessa. Kulttuuripalveluiden keskeisena
tehtavana on tukea kuntalaisten kulttuurihyvinvointia.

Liikuntapalvelut tarjoavat kuntalaiselle mahdollisuuden huolehtia omasta hyvinvoinnistaan
monipuolisia liikuntalajeja harrastamalla niin omatoimisesti kuin ohjatusti. Nuorisopalvelut
tarjoavat nuorille palveluita hyvinvoinnin tueksi ja mielekasta tekemista seka tapahtumia vapaa-
ajalle. Nuorisopalveluilla on tarke& rooli lasten ja nuorten osallisuuden edistamisessa seka
tarjoamalla vaikuttamisen mahdollisuuksia nuorisovaltuuston toiminnan kautta.

Toimintaympaéristo ja nakemys tulevasta:
Vapaa-ajan palveluiden merkitys kunnan toteuttamana hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa

on korostunut hyvinvointialueuudistuksen myota ja esimerkiksi strategiatyon tueksi tehty
kuntalaiskysely osoittaa, etta valtaosa kuntalaisten toiveista ja odotuksista kuntaa kohtaa




littyvat vapaa-ajan palveluihin. Talousarviolla pyritdankin mahdollistamaan kunnan
kaytetyimpien liikkuntapalveluiden olosuhteiden kehittaminen.

Vapaa-ajan palvelut ovat onnistuneet hyvin hankehauissa, joiden turvin pystytddn
toteuttamaan monia “ylimaaraisia” palveluita. Tilanne on sindnsa myonteinen, mutta toimintojen
hankevetoinen rahoitus sitoo resursseja hankehallintoon ja vaikeuttaa suunnitelmallista ja
pitkajanteista palveluiden kehittdmistd, etenkin kun vapaa-aikapalveluiden paallikdn virka
lakkautettiin tasapainotusohjelman myo6ta.

Riskienhallinta ja sisdinen valvonta:

Riskienhallinnan ja sisédisen valvonnan on tarkoitus varmistaa, etta toimialojen ja kunnan toiminta
on taloudellista ja tuloksellista, paatdsten perusteena oleva tieto onriittavaa ja luotettavaa, lain
saannoksia, viranomaisohjeita ja toimielinten paatoksid noudatetaan sekd omaisuus ja
voimavarat turvataan. Sisainen valvonta on osa péivittaista johtamista, ohjaamista ja tyon
toteuttamista. Kuntalain mukaan valtuuston tulee hyvaksya perusteet sisaisesta valvonnasta ja
riskienhallinnasta. Vesilahden sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje on hyvaksytty
kunnanvaltuustossa 31.8.2020 §40.

Vesilahden kunnan hallintosadnnon 9. luvun 2 §:n mukaan lautakunnat vastaavat toimialallaan
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta ja
tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle. Vesilahden sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan ohjeen mukaan toimialajohtajan tehtéva on varmistaa toimialansa valvonnan
asianmukaisuus kunnan voimassa olevien ohjeiden mukaisestija esihenkilot ohjaavat ja valvovat
alaistensa toimintaa.

Kunnan strategia, talousarvio, hallintosaanto ja visio toimivat keskeisina toimintaa ohjaavina
asiakirjoina. Strateginen johtaminen ja kehittdminen pohjautuvat valtakunnallisiin, seudullisiin
seka kunnan suunnitelmiin, séantdihin ja ohjeistuksiin. Suunnitelmia ja ohjeistuksia paivitetaan
vuosittain tai tarvittaessa.

Lautakunta seuraa viranhaltijoiden tekemia p&aatoksi ja kunnanhallitus seuraa lautakuntien
paatoksia. Asianosaisilla ja kuntalaisila on mahdollisuus tehda oikaisuvaatimus kunnan
paatoksista tai kantelu aluehallintovirastolle kunnan toiminnasta.

Vesilahden kunnan hallintosddnnon 8. luvun 82 mukaan toimielimet seuraavat talousarvion
toteutumista  sddnndllisesti. Lautakunnalle raportoidaan talouden  toteutumasta
kunnanhallituksen hyvaksyman taytantoonpano-ohjeen mukaisesti. Koko vuoden seuranta
tapahtuu ohjeiden mukaisesti tilinpaatoksesséa ja toimintakertomuksessa. Lautakunta paattaa
ostolaskujen hyvaksyntaoikeuksista talousarvion taytantéonpano-ohjeiden mukaisesti.

Vesilahden kunnassa on kaytdssé Granite-jarjestelméd. Graniten avulla toteutetaan seka
kokonaisvaltaisen riskienhallinnan (toiminnalliset, taloudelliset, tekniset, maine- ja muut riskit)
ettéa tydsuojelun riskien seuranta. Ohjelmalla tehd&an "lahelta piti” —tilanteisen ilmoitukset sekéa
nimettomat vaarinkaytosilmoitukset (ilmoittajansuojelukanava). Tietosuojaa koskeva
vaikutuksien arviointi (DPIA) tehd&&n myos jarjestelmén avulla.



Kunnanhallitus on hyvaksynyt 12.6.2023 886 Vesilahden kunnan valmiussuunnitelman ja
toimialat paivittivat valmiussuunnitelmansa syksyn 2023 aikana. Alueellisen
evakuointisuunnitelman laatiminen on kaynnistynyt vuoden 2024 aikana osana sosiaali- ja
terveydenhuollon valmiuden ja varautumisen yhteensovittamisesta vastaavan ryhman
tyoskentelya.

Vesilahden kunta on yhtend Tampereen kehyskuntana mukana seudun ICT-yhteistydssa.
Tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvda osaamista tulee sailyttda ja kehittda myods Vesilahden
omassa organisaatiossa.

Toimiala vastaavat omien sopimustensa osalta sopimusvalvonnasta.

Hallintosadnnossad on maaritelty ratkaisuvalta hankintojen ja luovutusten osalta. Kunnan
hankinnoissa kaytetdan paasiassa Kuntien Hankintapalvelut KuHa Oy:n kilpailuttamia
sopimustoimittajia. Mahdolliset kilpailuttaminen toteutetaan hankintalain ja Vesilahden kunnan
hankintaohjeiden mukaisesti. Kunnanhallitus hyvéaksyi yhteisen kehyskuntien hankintaohjeen

3.6.2024 8114.

Tunnusluvut

Tehokkuustunnusluvut TP 2024 TA 2025 TA 2026 TS 2027 TS 2028
Kirjaston toimintakulut € / 72,61 77,00 76,6 77,1 77,5
asukas

Kokonaiskulut €/ kirjaston 4,05 4,00 4 4 4
laina

Kirjaston kokonaislainaus / 17,75 17,70 18 18 18
asukas

Kirjaston fyysiset kaynnit / 9,98 8,5 10 1 12
asukas

Liikuntapalveluiden 48,51 52,42 50,5 50,5 50,4
toimintakulut € / asukas

Liikunta-avustukset €/ 2,66 2,66 2,18 2,16 2,14
asukas

Nuorisopalveluiden 72,92 72,66 60,6 61,1 61,5
toimintakulut € / asukas

Nuorisotilan kdynnit / alle 8,47 7 7 7 7
29-vuotias

Nuorisoavustukset € / 0,7 0,7 0,65 0,65 0,64
asukas




Kulttuuripalveluiden 6,17 6,77 4,18 4,17 4,16
toimintakulut € / asukas
Kulttuuriavustukset € / 2,66 2,66 2,61 2,59 2,57

asukas




